
ANKIETA 
 

skierowana do osób dorosłych z terenu województwa śląskiego, które z własnej inicjatywy wyrażają chęć 

podniesienia kwalifikacji 

 
 

Ankieta jest anonimowa. Jej celem jest zebranie informacji, które posłużą Operatorowi w przygotowaniu wniosku 

o dofinasowanie w ramach planowych naborów dot. usług rozwojowych 

 

 

Pyt. 1. 

Czy jest Pan/i osobą dorosłą planującą z własnej inicjatywy podnieść swoje umiejętności/ kompetencje/ 

kwalifikacje: 

 

TAK    NIE  

 

Pyt. 2. 

Czy Pan/i zamieszkuje lub pracuje na terenie: 

 subregionu centralnego województwa śląskiego, 

 subregionu południowego województwa śląskiego, 

 subregionu północnego województwa śląskiego, 

 subregionu zachodniego województwa śląskiego. 

 

Pyt. 3.  

Czy chciałaby/by Pani/Pan wziąć udział w: 

 

szkoleniach    studiach podyplomowych  

 

Pyt. 4. 

Czy uzależnia Pan/i udział w szkoleniach/studiach podyplomowych od uzyskania na nie dofinansowania? 

TAK    NIE  

 

Pyt. 5. 

Czy jest Pan/i zainteresowany szkoleniami/studiami podyplomowymi prowadzącymi do nabycia zielonych kwalifikacji/ 

kompetencji potrzebnych w zielonych miejscach pracy w celu budowy zielonej gospodarki, czyli takiej, która jest oparta 

na odnawialnych źródłach energii, nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjność 

i zasobooszczędność, a także na zarządzaniu środowiskowym w przedsiębiorstwach? 

 

TAK    NIE  

 

Pyt. 6. 

Czy jest Pan/i zainteresowany szkoleniami/studiami podyplomowymi prowadzącymi do nabycia umiejętności 

cyfrowych, rozumianych jako harmonijną kompozycję wiedzy, umiejętności i postaw umożliwiających życie, uczenie 

się i pracę w społeczeństwie cyfrowym, tj. społeczeństwie wykorzystującym w życiu codziennym i pracy technologie 

cyfrowe? 

TAK    NIE  

 

 



Pyt. 7. 

Czy jest Pan/i zainteresowany szkoleniami prowadzącymi do nabycia kwalifikacji/ kompetencji, które zakończą się 

zaświadczeniem wydanym przez instytucję uprawnioną do certyfikowania? 

 

TAK    NIE  

 

Pyt. 8. 

Jakie są w Pana/i przypadku główne bariery w podnoszeniu kompetencji/kwalifikacji?: 

 brak wystarczających środków finansowych na sfinansowanie kosztów szkoleń/studiów podyplomowych, 

 konieczność dojazdu na szkolenia/studia podyplomowe poza woj. śląskie,  

 nieumiejętność pokierowania własną ścieżką zawodową, w tym znalezienia odpowiednich szkoleń/studiów, 

 obawa przed koniecznością zmiany/dostosowania kwalifikacji w perspektywie transformacji regionu, 

 Inne (jakie?) ……………………………………………………………………………………………… 

 

Pyt.9. 

Jaką odpłatność byłby Pan/i w stanie ponieść za szkolenie/studia podyplomowe: 

 do 10 % wartości szkolenia/studiów podyplomowych, 

 od 11 do 20% wartości szkolenia/studiów podyplomowych, 

 powyżej 20% wartości szkolenia/studiów podyplomowych. 

 

Pyt. 10. 

Czy uważa się Pan/i za pracownika dotkniętego lub mogącego zostać w przyszłości dotkniętego skutkami 

transformacji? 

TAK    NIE  

 

Pyt. 11. 

Czy obawia się Pan/i, że posiada kompetencje/kwalifikacje niezapewniające w przyszłości odpowiednie możliwości 
zawodowe pracownikom dotkniętym skutkami transformacji? 
 

TAK    NIE  

 

Pyt. 12.  Czy w Pana/i przypadku udział w szkoleniach/studiach podyplomowych umożliwi: 

 płynną zmianę miejsca zatrudnienia, 

 skuteczne wejście na rynek pracy , 

 utrzymanie zatrudnienia, 

 poprawę warunków pracy i płacy, 

 inne (jakie?) …………………………… 

 

Metryczka     
Płeć:  kobieta  mężczyzna  

Wiek:  do 55 lat  powyżej 55 lat  

Sytuacja zawodowa:  osoba pracująca  osoba bezrobotna  

Zatrudnienie w górnictwie 
lub branży okołogórniczej: 

TAK  NIE  

 

 

Prosimy o wypełnienie ankiety i o jej złożenie w najbliższym Punkcie Obsługi Klienta w terminie do 30 listopada 

2023 r. 


